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MINISTERD del LAVORO
¢ delie POLITICHL SOCIALL

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione socia|e ANMIC.- ASSOCIAZIONE NAZIONALE MUTILATI ED INVALIDI CIVILI
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. del’Ente 80436440582

con sede nel Comune di Roma prov RM
CAP 00175 via Maia 10
telefono 0676961196 email presidenza@anmic.it
PEC presidenzanazionale(@pec.anmic.it
Rappresentante legale Nazaro Pagano C.F. PGNNZR59C22D799K

Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 29/10/2021
IMPORTO PERCEPITO 36.460.90 EUR
1. Risorse umane 00 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento 16.174,90 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle
sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o ncleggio apparecchiature informatiche: acquisto beni immobili: prestazioni
eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

13.786.,00 EUR

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi 6.500,00 EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte l'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalitd dell'accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE 36.460.90 EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva Putilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi fe success| vame e stampato, firmat -de! legale 6’ & /
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, del acg:)oma del \\\ ,g?,:
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto;

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se hon per la parte residua;

* Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell'articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.
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Naote: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.



ASSOCIAZIONE NAZIONALE MUTILATI E INVALIDI CIVILI

Ente morale istituito con decreto del Presidente della Repubblica 23.12.1978

Presidenza Nazionale e Direzione Generale:

Via Maia, 10 - 00175 ROMA — tel. 06.76961196 - 06.76900100 — 06.76963222 — 0676961172 - Fax

CF 80436440582 -- e-mail: presidenza@anmic.it PEC presidenzanazionale@pec.anmic.it

Relazione illustrativa attivita svolte da ANMIC nel 2022

Introduzione

L’Associazione Mutilati ed Invalidi Civili (AN.M.L.C.) & stata costituita nell’anno 1956. L' A.N.M.LC. @&

un’associazione riconosciuta ai sensi del codice civile, quindi dotata al pari delle societa di una personalita giuridica ed

inoltre ¢ iscritta congiuntamente alle proprie Sedi Provinciali, al Registro ai sensi della legge 383/2000 quale

Associazione di Promozione Sociale (APS)e in attesa di essere iscritta al RUNTS.

ANM.IC. persegue esclusivamente, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. In

particolare ha come compiti quelli di rappresentanza e di tutela degli interessi morali ed economici dei disabili civili,

iscritti e non iscritti, presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti che hanno per scopo I’educazione, il lavoro e

I"assistenza ai disabili stessi, previsti dalle norme vigenti, nella gratuita dell’assistenza e nel carattere non lucrativo delle

finalita. Come previsto dallo Statuto sociale, per il perseguimento delle sue finalita svolge le seguenti attivita di

interesse generale ai sensi dell’articolo 5 del D.Lgs. 117/2017:

a)

b)

¢)

d)

€)

g

rappresenta e tutela gli interessi morali ed economici degli invalidi civili, delle persone disabili e delle persone non
autosufficienti presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti ed istituti che hanno per scopo I’educazione, il
lavoro e I'assistenza degli stessi;

provvede all’assistenza morale e promuove quella materiale dei medesimi, curando la loro elevazione spirituale e
culturale e sollecitando tutte le iniziative di protezione sociale intese al loro inserimento nella vita produttiva della
Nazione;

collabora con gli enti e le istituzioni pubbliche e private in ordine all’assistenza economica, all’assistenza sanitaria,
all’orientamento, alla formazione, alla qualificazione e riqualificazione professionale delle persone disabili;
promuove iniziative per assicurare il diritto al lavoro degli invalidi civili e delle persone disabili in attuazione delle
norme sul collocamento obbligatorio e vigila sulla loro osservanza;

provvede, nell’ambito delle norme vigenti, alla protezione sociale degli invalidi collocati al lavoro intervenendo,
ogni qualvolta necessiti, per assicurare, singolarmente e collettivamente, condizioni di attivita che siano conformi
alle esigenze particolari degli interessati e promuove la costituzione di gruppi aziendali;

collabora con le istituzioni e con gli enti pubblici e privati per lo studio dei problemi che comunque interessino le
persone disabili e promuove intese con le altre istituzioni e sodalizi che esplicano attivita qualificate nel settore;
assume rilevazioni e indagini a carattere sociale, svolge attivita di ricerca nelle materie di sua attribuzione,
provvede con ogni mezzo possibile all’attivita di divulgazione e di informazione nella materia riguardante la
disabilita, promuove e organizza convegni di studi e corsi di formazione, riqualificazione, specializzazione e

perfezionamento delle persone disabili, anche attraverso propri istituti di formazione costituiti o da costituire;



h) promuove forme di intervento in favore dei cittadini divenuti invalidi non per causa di lavoro, di guerra o per
servizio;

1)  opera nelle attivita gestite in regime di convenzione con Regioni, Province, Comuni e soggetti privati nei campi del
trasporto, dell’assistenza domiciliare, della formazione professionale, delle residenze socio-sanitarie e socio-
assistenziali, dello sport e del tempo libero, allo scopo di sostenere la persona disabile in ogni aspetto della vita;

1) pud partecipare a forme federative con altre Associazioni di persone disabili;

m) pud aderire ad organizzazioni internazionali che abbiano per scopo la promozione sociale e culturale delle persone
disabili;

n)  puo costituire fondazioni, nel rispetto delle norme sull’assistenza sociale;

0) puo istituire cooperative sociali o aderire a quelle istituite;

p) Ppuo svolgere, ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo n. 117/2017, anche indirettamente e nelle forme deliberate
dal Consiglio nazionale, ogni altra attivita di carattere assistenziale, patrimoniale, economica e culturale ritenuta
necessaria per il perseguimento degli scopi sopra indicati, a condizione che abbiano carattere secondario e
strumentale rispetto alle attivita di interesse generale di cui all’articolo 5, comma 1, lettere a), d), h), p), t) e w) del
citato decreto legislativo, come specificate dalle lettere precedenti;

q) pud svolgere attivita di raccolta fondi di cui all’art. 7 del decreto legislativo n. 117 del 2017.

ANMIC svolge inoltre un’attivita essenziale per il territorio in grado di favorire la conoscenza e la fruizione
consapevole delle opportunita offerte alle persone appartenenti all’area del disagio sociale nell’intento di soddisfare i
bisogni informativi degli utenti sia quelli legati alla quotidianita della vita familiare sia quelli legati a momenti di crisi
attraverso I’erogazione di informazioni e consulenza. Per questa finalita ha attivato:

— lo Sportello Antidiscriminazione che elabora proposte di intervento, azioni di sistema e metodologie per
I'assistenza legale ed il supporto alle vittime di comportamenti discriminatori e funge da contact center per chi
ha bisogno.

— canali di comunicazione, che anno affiancato i media cartacei (es. Rivista TEMPI NUOVI) a quelli telematici
quali ad esempio Pagina social facebook “AN.M.L.C. Presidenza Nazionale”, il Canale You Tube
“A.N.M.I.C.24” ’Emittente radiofonica Radio A.N.M.L.C.24 1l progetto dell’emittente radiofonica ¢ stato
valutato positivamente e finanziato dal Ministero del Lavoro per le sue peculiarita ed il suo forte impatto

sociale, nonché per I'innovazione digitale che lo stesso rappresenta.

Attualmente I’ Associazione opera su tutto il territorio nazionale attraverso le sue Sedi presenti in 104 Province, con 19
sedi regionali e con presenza di delegazioni comunali. Dunque costituisce la maggiore organizzazione del settore, sia
per il suo numero di associati, sia per I'ampiezza delle tipologie di disabilita interessate (non legate alle singole

patologie).

Attivita svolte nel 2022

Nel corso dell’esercizio in esame, AN.M.I.C.:

a) ha interagito con le Istituzioni, cercando di indirizzare interventi, sollecitare provvedimenti, modificare prassi non
rispondenti alle esigenze delle persone con disabilita;

b) ha continuato a partecipare, seppur da remoto, ai vari Osservatori e Consulte del Forum del Terzo settore;

c)ha svolto attivita di assistenza agli invalidi.



Spese sostenute con il contributo del 5x000
Il contributo ricevuto ammonta ad € 36.460,90. Con il contributo del 5 per mille AF 2020, sono state sostenute le spese

di seguito evidenziate, comprensive di Iva, in quanto ANMIC non recupera 'IVA ai sensi del DPR 633 del 26/10/72.

Spese di funzionamento €16.174,90:;

Sono state sostenute le spese di pulizia nel periodo gennaio —giugno 2022 per gli immobili di Via Maia e Via
Crescenzio in Roma, per un totale di Euro 12.133,68.
Sono state sostenuti inoltre i canoni di affitto (€ 4.041,22) , per il periodo gennaio-agosto 2022, per I'ufficio di Corso

Rinascimento, pagati a Roma Capitale.

Spese di acquisto beni e servizi €13.786.00

Sono state sostenute le spese di elaborazione delle buste paga e compensi dei dipendenti e collaboratori, periodo

gennaio-maggio 2022, per un totale di € 13.786,00.

Spese per attivita di interesse generale dell’ente € 6.500,00

Sono state sostenute le quote di iscrizione alle associazioni: al Forum del Terzo Settore ( € 5.500) e European
Disability Forum -EDF (€ 1.000,00).

Il Forum — di cui fa parte AN.M.I.C. — si propone quale obiettivo principale la valorizzazione delle attivita e delle
esperienze che i cittadini autonomamente organizzati attuano sul territorio con I’obiettivo di migliorare la qualita della
vita mediante percorsi, anche innovativi, basati su equita, giustizia sociale, sussidiarietd e sviluppo sostenibile,
I principali compiti sono la rappresentanza sociale e politica nei confronti di Governo ed Istituzioni; il Coordinamento e
il sostegno alle reti inter-associative; la Comunicazione di valori, progetti e istanze delle realta organizzate del Terzo
Settore.

I Forum Nazionale del Terzo settore monitora ed informa giornalmente i soci sui lavori parlamentari ed altre
disposizioni di interesse per il Terzo settore. L’aggiornamento riguarda I"attivita svolta da Governo, Senato, Camera dei
deputati, su temi che riguardano il Terzo settore. All’interno del Forum sono attive diverse Consulte e gruppi di lavoro
volti a operare un confronto costante con il Governo sui temi pil rilevanti, quali, ad esempio, ambiente e territorio,
associazioni di promozione sociale, disabilita e non autosufficienza, economia sociale, volontariato, ecc.

ANM.LC. ¢ presente all’interno delle Consulte “Disabilita e non autosufficienza”, “Associazioni di promozione
sociale - APS”, “Tavolo tecnico legislativo”, “Servizio civile universale” e “Salute e Anziani”.

L'EDF , fondata nel 1997, &, ad oggi, la piui grande organizzazione rappresentativa di persone con disabilita in Europa.
L'organizzazione riunisce 27 consigli nazionali, 67 organizzazioni europee, 23 organizzazioni nazionali, regionali o

locali e 32 singoli membri.
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