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MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale ASSOCIAZNAZ MUTILATI ED INVALIDI CIVILI-A.N.M.LC.-SEDE PROV. BG

(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente 35004150165

con sede nel Comune di BERGAMO prov BG
CAP 24126 via AUTOSTRADA 3
telefono 035/315339 emaijl info@anmicbergamo.org
PEC
Rappresentante fegale MANZONI GIOVANNI C.F. MNZGNN51B20G853R
Rendiconto anno finanziario 2023
Data di percezione del contributo 27/12/2024
IMPORTQO PERCEPITO 30.633,93 EUR
1. Risorse umane 20.376.09 EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
campensi per personale; rimborsi spasa a favore di volontari e/o del personale),
2. Spese di funzionamento 907,57 EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle
sedi; ecc.) 9.350.27
3. Spese per acquisto beni e servizi S EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda defla causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immabili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni ali'ente; affitto locali per eventi; ece.)
4, Spese per attivita di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)
4.1 Acguisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Frogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte FFimporto percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obblige di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalitd dell'accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’'accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE 30.633.93 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva FPutilizze del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. S rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.

BERGAMO , Li 17/03/2025
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Firma de! réppresentﬁnte legale {per estesoc e Iégglblie)

Note: H rendiconto deve essere compilato in modalita digitale dliccando sugli appositi sc%?j e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

s« Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se nhon per la parte residua;

s Attesta lautenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con guanto riportato nelle scritture
contabili dellorganizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del dP.R. n. 445/2000, chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi- del codice penale e dalle leggi speciali in
rmateria.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identitd in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.
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F’irma" del rappfesenEante legale (per esteso e leggibile)
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Mote: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@peclavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elence dei giustificativi di spesa;



RELAZIONE ATTIVITA’ AN.M.LI.C. BERGAMO ANNO 2024

La Sede Provinciale di Bergamo fa parte dell’ Associazione nazionale mutilati ed invalidi civili —
ANMIC. APS — ETS, gia provvista di personalita pubblica, conferita con legge 23 aprile 1965, n.
458, Ente morale con personalita giuridica di diritto privato, ai sensi del Decreto del Presidente della
Repubblica 23 dicembre 1978.

La AN.M.I.C., con sede in Roma, Via Maia 10, c.f. 80436440582, unitamente alle sue articolazioni
regionali e provineiali, & Associazione di promozione sociale ed Ente del Terzo settore ai sensi e per
gli effetti del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, iscritta con decreto n. 323 del 15.11.2022,
Settore: Reti Associative.

L’ente nel perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale opera negli ambiti di

seguito descritti.

L’ Associazione ¢ formata da invalidi civili, fisici e psichici di ogni etd, da persone con disabilita e

persone non autosufficienti che, trovandosi nelle condizioni previste dall’art. 5 dello statuto, alla

stessa liberamente si associano.

L’ Associazione esercita, in via principale, le attivita di interesse generale di cui all’art. 5, comma 1,

lettere a), d), h), p), t) e w) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, senza scopo di lucro e per il

perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

A tal fine di avvale in modo prevalente dell’attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 35, comma 1, del

Dlgs. n. 117/2017.

In particolare:

— rappresenta e tutela gli interessi morali ed economici degli invalidi civili, delle persone con
disabilita e delle persone non autosufficienti presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
ed istituti che hanno per scopo 1’educazione, il lavoro ¢ 1’assistenza degli stessi;

— provvede all’assistenza morale e promuove quella materiale dei medesimi, curando la loro
elevazione spirituale e culturale e sollecitando tutte le iniziative di protezione sociale intese al
loro tnserimento nella vita produttiva della Nazione;

— collabora con gli enti e le istituzioni pubbliche e private in ordine all’assistenza economica,
all’assistenza sanitaria, all’orientamento, alla formazione, alla qualificazione e riqualificazione
professionale delle persone con disabilit;

— promuove iniziative per assicurare il diritto al lavoro degli invalidi civili e delle persone con
disabilita in attuazione delle norme sul collocamento obbligatorio e vigila sulla loro osservanza;

— provvede, nell’ambito delle norme vigenti, alla protezione sociale degli invalidi collocati al lavoro
intervenendo, ogni qualvolta necessiti, per assicurare, singolarmente e collettivamente, condizioni
di attivita che siano conformi alle esigenze particolari degli interessati e promuove la costituzione
di gruppi aziendali;

— collabora con le istituzioni e con gh enti pubblici ¢ privati per lo studio dei problemi che
comunque interessino le persone disabili e promuove intese con le altre istituzioni e sodalizi che
esplicano attivitd qualificate nel settore;

— assume rilevazioni e indagini a carattere sociale, svolge attivita di ricerca nelle materic di sua
attribuzione, provvede con ogni mezzo possibile all’attivita di divulgazione ¢ di informazione
nella materia riguardante la disabilita, promuove ¢ organizza convegni di studi e corsi di
formazione, riqualificazione, specializzazione ¢ perfezionamento delle persone con disabilita,
anche attraverso propri istituti di formazione costituiti o da costituire;

— promuove forme di intervento in favore dei cittadini divenuti invalidi non per causa di lavoro, di
guerra o per Servizio;

— opera nelle attivita gestite in regime di convenzione con Regioni, Province, Comuni e soggetti
privati nei campi del trasporto, dell’assistenza domiciliare, della formazione professionale, delle
residenze socio-sanitarie e socio-assistenziali, dello sport ¢ del tempo libero, allo scopo di
sostenere la persona disabile in ogni aspetto della vita;



— pud partecipare a forme federative con altre Associazioni di persone con disabilita;

— pud aderire ad organizzazioni internazionali che abbiano per scopo la promozione sociale ¢
culturale delle persone con disabilita;

— pud costituire fondazioni, nel rispetto delle norme sull’assistenza sociale;

— puod istituire cooperative sociali o aderire a quelle istituite;

— puod svolgere, ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo n. 117/2017, anche indirettamente e nelle
forme deliberate dal Consiglio nazionale, ogni altra attivitd di carattere assistenziale,
patrimoniale, economica ¢ culturale ritenuta necessaria per il perseguimento degli scopi sopra
indicati, a condizione che abbiano carattere secondario e strumentale rispetto alle attivita di
interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, lettere a), d), h), p), t) e w) del citato decreto
legislativo, come specificate dalle lettere precedenti;

— pud svolgere attivita di raccolta fondi di cui all’art. 7 del decreto legislativon. 117 del 2017.

In particolar modo le attivita effettivamente svolte riconducibili agli ambiti sopra declinati sono:
L’AN.M.IC. Bergamo ¢ presente su tutto il territorio Bergamasco con oltre 80 delegazioni ¢
nell’ambito delle proprie attivita verso soci e tesserati, svolge assistenza per la compilazione, il ritiro
e la consegna agli organi competenti, delle domande di invalidita, accompagnamento, Legge 68 e
104, acquisto di strumenti informatici e di domotica.

Per essere presente pit capillarmente sul territorio, ha stipulato convenzioni specifiche con Comunt,
Enti, Comunitd Montane della provincia, in modo da alleviare I’iter burocratico delle persone
bisognose, purtroppo sempre in aumento, distaccando quotidianamente personale preparato.
L’Associazione Nazionale Mutilati ed Invalidi Civili, Sede di Bergamo, nell’espletamento det
propri scopi sociali, organizza incontri, convegni e manifestazioni nella propria provincia, allo
scopo di informare il mondo della disabilita sulle nuove normative previste dalla legge e per portare
a conoscenza della pubblica opinione le necessita delle persone disabili, le loro problematiche e le
lore difficolta, con I'intento di agevolare la ricerca di possibili soluzioni che portino ad alleviare i
loro disagi.

Presso la Sede di Bergamo, e per tramite delle delegazioni, vengono erogati i seguenti servizi:

. Consulenza legale: sia per assistenza nelle controversie comunali € condominiali, che per
domande, ricorsi, controlli, etc., come pure per I’abbattimento delle barriere architettoniche, per
seguire l'iter burocratico delle pratiche e predisporre la documentazione per |’ottenimento di
contributi;

. Consulenza medica e assistenza sanitaria: a favore di invalidi e loro famigliari in particolari
difficoltad economiche, utilizzando locali appositamente attrezzati ricavati presso la Sede;
. Collocamento mirato: vengono costantemente inviate segnalazioni di nominativi e di

curriculum alle Aziende che hanno dato la loro disponibilita all’assunzione dei disabili attraverso
I'ufficio di collocamento;

. Trasporti a favore dei disabili: il servizio si propone di alleviare le difficolta deambulatorie
di quanti invalidi, anziani o in carrozzella, hanno bisogno di trasporto per recarsi presso ospedali,
case di cura o centri medici per visite, esami o cicli di ginnastica riabilitativa;

. Ulteriori servizi: presso la nostra Sede di Bergamo, gli associati continuano ad usufruire
tramite personale amministrativo competente, di ulteriori servizi quali: il rilascio di contrassegni per
i parcheggi, le tessere regionali di libera circolazione, le agevolazioni fiscali per 1’acquisto di
automezzi ed esenzione dall’imposta di bollo, il servizio di compilazione della dichiarazione dei
redditi (mod.730, Unico, Isee), nonché lo svolgimento di pratiche riguardanti domande di pensione
di invalidita civile, indennita di accompagnamento e pratiche per il collocamento obbligatorio (legge
68/99).

Specialisti e consulenti sono a disposizione per fornire chiarimenti su problemi di natura economico-
finanziaria e un tecnico specializzato & sempre a disposizione per la progettazione, con
predisposizione di relativa documentazione, per 1’abbattimento di vincoli strutturali presenti in
strutture residenziali gia esistenti o per pareri inerenti la progettazione di nuove strutture prive di




barriere architettoniche.

. Incontri con alire Associazioni presenti nel territorio: ’AN.M.LC. collabora con varie
Associazioni presenti nella Bergamasca, per dare una soluzione a problematiche specifiche che
riguardano persone con handicap o in difficolt, con la prospettiva di creare una Federazione che
abbia nell’esperienza maturata in tanti anni dall’ Anmic Bergamasca, un punto di riferimento.

In particolare, nel corso del 2023, I’A.n.m.i.c. ha partecipato a varie iniziative e manifestazioni:

- in collaborazione con la direzione ATS presso la Cooperativa Bergamo Lavoro, al fine di
analizzare la situazione relativa alle visite specialistiche pubbliche e private ed alle procedure di
rinnovo patenti speciali per persone disabili;

- “STORICITY?, progetto che intende realizzare un nuovo modello di turismo, che valorizzi sia la
storia dei luoghi che delle persone e che sia accessibile a persone con disabilita, sviluppando percorsi
costruiti su misura per esigenze particolari (turisti con ridotta mobilita, non vedenti, non udenti,
anziani, ecc.);

- nell’ambito delia “Giornata mondiale — Sindrome di Down™ alla cerimonia di matrimonio dei soci
Lorena e Simone;

- forum, tenuto presso I’Auditorium Istituto Canossiane Milano, organizzato dalla “Fondazione
educatori terzo millennio Giovanni Paolo 117

- giornata per ragazzi con disabilitd della Cooperativa Bergamo Lavoro che si ¢ tenuta in Val
Taleggio e che ha visto la partecipazione di olire 100 ragazzi e molte autorita locali:

- manifestazione “ANMIC per il terzo seftore” all’EXPO AID di Rimini, affrontando
approfondimenti tematici relativi all’invalidita in generale;

- inaugurazione ad Azzano San Paolo, di 4 monolocali per persone disabili, con la presenza di
esponenti della Regione Lombardia, del Comune di Azzano ¢ sponsor tra i quali sig. Licini Giovanni
Presidente Accademia delio Sport.

- premiazioni da parte dell” Accademia dello sport con consegna di un automezzo Ford per trasporto
disabili offerto dalla stessa, nella persona del sig. Licini Giovanni.






